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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Buzinezzclub Foundation

5 6 5 1 0 7 5 6

Delftsestraat 19B, 3013 AD in Rotterdam

0104140290

info@buzinezzclub.nl

www.buzinezzclub.foundation

8 5 2 1 6 2 0 9 1

Welzijn - Overig welzijnswerk

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

3 2

2 0

Leo van Loon Bestuurder
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De stichting heeft ten doel:
a. het bijdragen aan welzijn in Nederland, in het bijzonder middels het bestrijden van 
jeugdwerkloosheid en het bevorderen van autonomie en welzijn van jong volwassenen,
 ongeacht hun afkomst en opleiding;
b. het bijdragen aan onderwijs in Nederland, in het bijzonder middels het (doen) 
creëren van toegepast onderwijs bijdragen aan de financiële zelfredzaamheid en 
unieke, biografische carrièrevorming van jongeren met een uitkering of van nieuwe 
Nederlanders;
c. het bevorderen van de democratische rechtsorde in Nederland, in het bijzonder 
middels het bevorderen van integratie en actief burgerschap en het verminderen van 
ongelijkheid, en voorts al hetgeen met één en ander rechtstreeks of zijdelings verband
houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

De ANBI-Stichting Buzinezzclub Foundation is een operating charity en heeft vier 
basisprogramma’s om haar doelen te realiseren op het gebied van welzijn, onderwijs
en burgerschap. Dit zijn het curatieve Buzinezzclub programma voor jongeren met 
gestapelde problematiek en het en Werkclub programma nieuwe Nederlanders. Ook 
hebben we twee preventieve programma’s, sinds 2018 is dit Toekomst voor Talent voor
 jongeren in het mbo-onderwijs met gestapelde problematiek en sinds 2022 bieden
wij ook het Boss van je eigen Buzinezz programma aan voor jongeren op mbo-niveau, 
omdat we zien dat veel jongeren meer voelen voor een eigen bedrijf dan loondienst. In 
samenwerking met en
financiering door lokale partners worden deze programma’s uitgevoerd.
De Sustainable Development Goals (SDG’s) zijn 17 doelen om van de wereld een
betere plek te maken. Ze zijn een mondiaal kompas voor uitdagingen als
armoede, onderwijs en de klimaatcrisis. De focus van de Buzinezzclub Foundation ligt
op SDG 8: waardig werk en economische groei voor iedereen.
De programma's dragen hier concreet aan bij door toe te leiden naar werk of ondernem

Vanuit donaties van (vermogens)fondsen, uitvoeringscontracten met overheden, 
onderwijs en andere organisaties.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

De Buzinezzclub Foundation is een operating charity, die zelf projecten uitvoert. zij 
bouwt een impact reserve op om de continuïteit te waarborgen, maar bouwt zelf geen 
vermogen op. Voorschotten voor projecten en de impact reserve worden aangehouden 
op de spaarrekening van de stichting.

https://www.buzinezzclub.foundation/ons-beleid/ Open

De directeur-bestuurder heeft een dienstverband van 1,0 fte. De totale bezoldiging in 
de geconsolideerde cijfers over 2023 bedroeg circa € 178.565.  Er is geen sprake van 
een pensioentoezegging en er zijn geen leningen, voorschotten of garanties aan of ten 
behoeve van de bestuurder verstrekt. 
De leden van de Raad van Toezicht, vervullen de functie onbezoldigd en kunnen alleen
 aanspraak maken op een vrijwilligersvergoeding (totaal van 6.600 betaald in 2025). De
 leden zijn onafhankelijk en hebben geen nauwe persoonlijke of zakelijke banden met 
collega-toezichthouders, bestuurder, medewerkers, stafleden of belangrijke externe 
belanghebbenden. 
Voor het beloningsbeleid van het personeel wordt de CAO Sociaal Werk gevolgd sinds 
1 juli 2023.

https://www.buzinezzclub.foundation/jaarverslag/ Open
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

https://www.buzinezzclub.foundation/jaarverslag/
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

https://www.buzinezzclub.foundation/jaarverslag/

https://www.buzinezzclub.foundation/jaarverslag/ Open


